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DE SAUDE DA IBIAPABA

/" PORTARIA- CPSI 008/2021 N
Ibiapina - Ce, 20 de Maio de 2021

Disp6e sobre o afastamento da empregada gestante, nas
unidades do Consércio Publico de Saude da Ibiapaba -
CPSI, durante o estado emergencial de satide publica
provocado pela Pandemia do novo Coronavirus.

A SECRETARIA EXECUTIVA do Consércio Pablico de Saude da Ibiapaba, Maria
Tamiles Rodrigues Cavalcante, no uso de suas atribui¢des, as quais Ihe sdo conferidas
através da Portaria CPS| 003/2021, de 10 de maio de 2021 e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 14.151, de 12 de maio de 2021,
que possibilita o afastamento da empregada gestante de suas atividades durante a
emergéncia de salde publica, possibilitando que realize atividades em forma de
teletrabalho, trabalho remoto ou outra forma de trabalho a distancia, sem o prejuizo de
sua remuneracao;

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar que as gestantes das unidades do Consorcio Publico de Saude da
Ibiapaba — Policlinica Regional Dr. Francisco Edvaldo Coelho Moita e Centro de
Especialidades Odontoldgicas Dr. Antenor Isaias de Andrade — bem como, de sua Sede
Administrativa, permanegam afastadas de suas atividades em modo presencial, sem o
prejuizo de sua remuneragdo, durante a emergéncia de salGde pulblica decorrente da

A
pandemia do novo Coronavirus.
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4 Paragrafo Unico: As gestantes que forem afastadas de suas atividades em modo R

presencial deverdo permanecer a disposicdo da sua unidade de trabalho em modo de
teletrabalho, trabalho remoto, ou outra forma de trabalho a distancia.

Art. 2° - O periodo em que as empregadas amparadas por esta Portaria estiverem
realizando suas atividades em forma de teletrabalho, trabalho remoto ou outra forma de
trabalho a distancia, ndo elimina o seu direito a licenga maternidade, devendo este ser
usufruido no tempo devido, observado todo o respaldo legal e documental para tal fim.

Art. 3° - Ficam os Diretores Gerais de cada unidade responsaveis pela elaboragéo,
entrega e acompanhamento de plano de trabalho que possibilidade as gestantes
realizarem suas fungbes no modo estabelecido no paragrafo unico, do art. 1° desta
Portaria, sendo respeitado o seu estado especial.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
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Maria Tamiles Rodrigues Cavalcante
Secretaria Executiva - CPSI
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